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REGLAMENTO DE COMISIONES DE
FOMENTO ESCOLAR

Articulo 1°.- De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley N° 8012 de 28
de octubre de 1926, toda Escuela Publica tendra una Comision de Fomento, cuya
eleccién, organizacién, funcionamiento y facultades se regiran por las
disposiciones que a continuacién se establecen.

ELECCION. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 2°.- Dentro de los primeros treinta dias hébiles de cada curso, el
Maestro Director de la Escuela citara individualmente a los padre, tutores o
encargados de los alumnos para proceder, dentro de los quince dias inmediatos a
la convocatoria, a la eleccion de fos miembros titularesy suplentes de la Comision
de Fomento de la misma.

También citara en igual forma a los vecinos del distrito que sin estar asistidos de
aquellas potestades, hayan demostrado interés o desearan colaborar en el
mejoramiento de la Ensefianza Primaria Publica.

E| Maestro Director podré realizar las citaciones por intermedio de los alumnos
o por cualquier otro medio que estime conveniente.

Articulo 3°.- Cada Gomisién esté integrada, ademds del Maestro Director dela
Escuela, que es miembro nato de la misma, por el nimero de miembrosqgue a
continuacién se establece:

10 Miembros para las Escuelas Urbanas.
6 Miembros para las Escuelas Rurales.
Existira ademas un nimero igual de suplentes.

En ningun caso podran formar parte de la Comision los familiares del Maestro
Director hasta el tercer grado de consanguinidad y de segundo grado de afinidad
inclusive, ni los Maestros ni el personal no docente de la Escuela, aunque éstos
puedan asistir a las sestones con fines de colaboracion.

Articulo 4°.- La eleccion de titulares y suplentes serd por voto individual y
secreto.

Los suplentes se ordenaran por el sistema ordinal.



La asamblea podré determinar si se vota por listas u ordenamientos de
candidates, o individualmente por cada uno de ellos. Cuando se vote por listas u
ordenamientos de candidatos y haya mas de uno, se aplicara a la integracién de
la Comisidn, la representacion proporcional.

Las reuniones de las Comisiones de Fomento seran piblicas y a ellas podran
concurtir los padres y/o vecinos toda vez, que lo solicitaran, para hacer planteos
de interés, quedando facultada la Comisién para regular el uso de fa palabra.

Estos colaboradores no tendran voto.

Articulo 5°.- Dentro de los ocho dias inmediatos a la fecha de eleccién se
reuniran los electores para proceder a la instalacion de la nueva Comisién y la
distribucién de cargos entre sus miembros. No se hara distincién de sexo nien [a
eleccion de los integrantes de la Comisidn, ni en la adjudicacion de los cargos.

En esta reunion todos los integrantes deberdn tomar conocimiento del presente
Reglamento.

El Maestro Director comunicara por nota a la Inspeccién de la que depende, la

integracion de la Comision (titutares y suplentes) y la distribucién de cargos, una
vez efectuada ésta.

Cada Inspeccion llevara un registro especial conteniendo el nombre de los
integrantes de las Comisiones de Fomento de las Escuelas de su dependencia.

Articulo 6°.- Toda Comisién de Fomento Escolar tendré un Presidente, un
Secretarioy un Tesorero, asumiendo los miembros restantes la condicion de
Vocales, aunque la Comisidn puede crear otros cargos, de acuerdo a sus
necesidades, los que se adjudicaran a miembros titulares de la misma.

El cargo de Tesorero corresponde, a titulo insustituible al Maestro Director de la
Escuela.

Articulo 7°.- Los suplentes, pueden asistir a las reuniones e intervenir en las
deliberaciones sin derecho a voto, asi como integrar Subcomisiones que colaboren
en lagestién de la Comisién, pudiendo desempefiar la Presidencia de las mismas.
En el orden respectivo mediante la correspondiente convocatoria en ausencia de
untitular los suplentes pasaran a integrar la Comision con derechoc avoto. La

convocatoria del suplente puede efectuarse en la misma fecha de la reunidon de la
Comision.

Artic. Jo 8°.- Toda Comisién de Fomento deberd sesionar una vez por mes en
forma ordinaria. Podra ademés sesionar todas las veces que considere
conveniente, en ese perfodo, en forma extraordinaria.

Podrén sesionar con la asistencia de la mayoria de sus integrantes,
necesitandose el voto afirmativo de la mayoria de presentes para adoptar
resalucién. En ausencia del Presidente actuara como Presidente ad hocel
miembro que designen los asistentes a la sesion.

En caso de ausencia temporaria del Maestro Director poqré_reemplazarlo el .
Maestro de la Escuela que reglamentariamente pueda sustituirlo en el desempefio
del cargo.

Las Comisiones de Fomento deberan cumplir en el afio por lo menos dos
sesiones extraordinarias, una en el mes de junio, alos gfectqs de evaluar Eq labor
realizada y ajustar los planes y una al final de curso para realizarla eva%gacnén
final y aprobar la Memoria y Balance Anual, que deberén asentar en el L}bro de
Actas. con las firmas det Presidente, del Maestro Director, del Secretario y del
Secre'tario de Actas, si lo hubiera. El Maestro Director debera ademas asentar ese
balance en el Libro Diario.

Para estas reuniones extraordinarias, se aplicara el criterio de convocatona
previsto en el Art. 2.

Articulo 9°.- Cualquiera de los miembros itulares, podra reclan_1ar delas
decisiones tomadas por la Comisi6n que integra en la misma sesion en que se
aprobé la resolucion o en la siguiente.

En el caso de que la resoluci6n recurrida haya sido aprobada por un nimero de
votos menor al de la mayoria de miembros de la Comisién y el recurso sea '
desechado también por una mayoria que no alcance a ese nimero de votos, podra
la resolucion ser apelada ante la Inspeccion de la que depende la Escuela dentro
de los diez dias siguientes al de su rechazo.

La decision que se adopta por la Inspeccion actuante, no admite ningtin otro
recurso.

Articulo 10°.- El Presidente y el Maestro Director de la Escuela podran adoptar
las medidas que comrespondan en casos graves o urgentes, dando f;uenta delo
actuado en la primera sesion ordinaria que realice la Comisién, estdndose a lo que
ellaresuelva.



Articulo 11°.-Cada Comisién durara un afio en el ejercicio de sus funciones
actuando hasta el momento de ser electa la que habra de sustituirla, porfa "
asamblea citadaal efecto en la forma indicada en el articulo 2 de este
Reglamento. Sus miembros pueden ser reelectos.

Articulo 12°.-El local escolar es la sede natural de la Comisién de Fomento
debiendo ésta celebrar sus sesiones en dias u horas en que no interfieran con el
normal funcionarde las clases,

Aniculo.1 3°.-Los libros y documentos correspondientes a la misma deberén
ser depositados en el local escolar salvo en el caso de lo dispuesto en el Art. 16.

El Tesorero debera presentar en todas las sesiones que se realicen el Libro de
Cajay la Carpeta conteniendo los comprobantes, los que podran ser examinados
por los miembres de la Comision, quienes estan facultados para efectuar respecto
a los mismos, las observaciones que estimen pertinentes.

Al finalizarcada mes, el Presidente de la Comision controlara el movimiento de
fondos y la documentacion relativa a los gastos, firmando el Libro de Caja con el
cierre mensual realizado. -

Articulo 14°.-Cada Comision llevara ademas un Libro de Actas en el cual se
harén constar |as decisiones que se adopten en las sesiones ordinarias y
extraordinarias. Incluir el orden del dia para cada sesi6n.

Las Asambleas también seran registradas en el Libro de Actas en el orden
correspondiente. '

Las actas se asentaran en ef libro respectivo una a continuacion de la otra, en el
orden de realizacién de lagreuniones, dejando entre ellas solamente el espacio
necesario para la firma del Presidente, Secretario y Secretario de Actas, si existe.

Se establecerd en las mismas, el lugar, fecha y hora de su realizacidn,
miembros presentes, destacando los asuntos tratados y la resclucidn que recaiga
sobre cada unode ellos, sin dejar espacios o renglones en blanco. Las partes
testadas y los interlineados se salvaran al final del acta o en una de las actas
siguientes.

Se dejaré asimismo, en cada acta, constancia de la lectura y aprobacién de la o
de !a_s actas antenor_es, de acuerdo a lo que proceda. En las asambleas y en las
reuniones de la comision que finalizan periodos de actuacién, pueden designarse

a dos o tres miembros para que fiscalicen ia veracidad de las actas y las firmen.
Esa autorizacién debe constar expresamente en la propia acta, estableciéndose
el nombre y el apellido de los designados.

Articulo 15°.- El Tesorero llevaré:

1) Un Libro de Caja en el que hara constar, en asientos efectuados en la fecha
de realizarse cada gasto o registrarse cada entrada de fondos, todo movimiento de
ingreso o egreso de dinero de la Comisién incluyendo los intereses bancarios que
generaron los depésitos. Tales asientos se cerraran al finalizar cada mes.

2) Un libro en que conste el movimiento de los depésitos bancarios.

3) Debidamente ordenados por fecha y foliados, en una carpeta especial, todos
los comprobantes de los pagos efectuados por orden de la Comisién, con
constancia al dorso y bajo su firma, de la fecha de la sesi6n en que fue autorizado
el pago. i

Articulo 16°.- Tanto el Libro de Caja, como los comprobantes, deberan ser
controlados por el respectivo Inspector, en oportunidad de revisar los demas libros
de administracion al efectuar su vista a la Escuela y en toda ocasién que estime
conveniente.

Si en esa oportunidad notara algun error, omisién, etc., dispondra que tanto el
Libro de Caja como la Carpeta conteniendo todos los comprobantes, sean
remitidos de inmediato al Tesorero de la jurisdiccion para que éste realice el
examen correspondiente, eon el fin de constatar el grado de las deficiencias que

pudieren contener.

De acuerdo a las resultancias de esta fiscalizacion, la respectiva Inspeccion
podra disponer la realizacién de una investigacion, si a su juicio esa medida se
justificara.

Se seguira el mismo procedimiento cuando se trate de documentacion
correspondiente a Escuelas de Montevideo. Hecho el examen de la misma, por el
Departamento de Contaduria, éste dard cuenta a la respectiva Inspeccién de su
resultado para que ésta proceda en consecuencia.

Articulo 17.- El dinero que por cualquier concepto pertenezca a la Comisién de
Fomento sera depositado, indistintamente, en una dependenciadel Banco de la
Repiblica, o de cualquier Institucion de Crédito del Estado que admita tales
depdsitos y ofrezca facilidades para su movilizacién.



Las cuentas bancarias se abriréan a nombre de la Comisién de Fomentoy ala
orden del Presidente y Tesorero, los cuales giraran en comin contra el activo de
que se dispusiera. El Consejo de Educacién Primaria efectuara las gesfiones
necesarias para obtener la practicabilidad de lo dispuesto en este articulo.

No existiendo, las mencionadas dependencias bancarias, se podra realizar
depésito en alguna entidad bancaria privada. Esta medida debera ser resuelta por
la Comisién. Cuando no resulta practicable el cumplimiento de lo anteriormente
expuesto, el dinero quedara en poder del Tesorero, bajo su directa
responsabilidad.

El Tesorero respondera con los haberes que percibe como funcionario, de fas
diferencias que puedan aparecer en el movimiento de fondos.

Articulo 18°.- Ninglin Maestro Director podra considerarse desligado de las
responsabilidades que le asignan los articulos 15, 16y 17, si antes de abandonar
sus funciones no rinde cuenta de los fondos que se hayan puesto bajo su
custodia.

»

Las Inspecciones tendran en cuenta lo dispuesto en esta reglamentacion
cuando su aplicacion fuera de oportunidad.

Cuando el Maestro Director titular o interino se viera necesitado de solicitar
licencia por periodo mayor a treinta dias y si ello le impidiera continuar voluntaria y
exclusivamente, en las funciones de Tescrero, asumira esas tareas el suplente
designado. En tales casos aquel haré entrega, mediante recibo de los fondos
puestos bajo su custodia y la Inspeccidn respectiva hara conocer a las
dependencias bancarias, cuando ello fuera del caso, la designacion del
reemplazante y su cese posterior.

Articulo 19°.- No abstante lo dispuesto en articulo 16, la Inspeccidn
Departamental de la que depende la Escuela, en los departamentos del Litoral o
Interior, dispondra que el Tesorero de sus oficinas realice semestralmente, una
fiscalizacion de los Libros de Cajay Carpetas de comprobantes de las
Comisiones de Fomento.

En el departamento de Montevideo, esa fiscalizacion se cumplira por intermedio
de la Seccién Contabilidad del Departamento de Contaduria del Qrganismo.

Al finalizar cada afio, las Comisiones de Fomento remitiran a las respectivas
Inspecciones un estado de los fondos percibidos durante el mismo y de su
inversién. :
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Se tomara también para lo primero los donativos recibidos en especie, cuyo
valorinonetario sera apreciado por aquéllas mediante confrontacion de los precios
corrientes en la localidad para sus similares.

Articulo 20°.- Las Comisiones de Fomento Escolar, pueden efectuar acuerdos
para la realizacién en comin de actos, festivales, etc., o gestiones ante distintas
Autoridades Publicas o Instituciones Privadas destinadas al mejor cumplimiento
de sus fines.

Tales acuerdos tendran en todos los casos efectos transitorios y deberan
contar con el consentimiento de la Autoridad Escolar de que dependen, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 24.

Articulo 21°.- Cuando el Consejo de Educacién Primaria autorice la
contratacion por Comisiones de Fomento de personal dgcente o auxiliar (Articulo
24) previamente a que comiencen a desempefiar funciones, la Comision de
Fomento Escolar con certificacién expedida por la Direccién de la Escuela que
acredite su actividad especifica, deberd inscribir en los Organismos de Prevision
Social como Empresa, reteniendo mensualmente del sueldo del empleado, el
aportie obrero, que debera verterse en los Organismos de Prevision Social en forma
mensual.

Se deja establecido que las Comisiones de Fomento Escolar se encuentran
exoneradas del pago de aportes patronales de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 76 de la Ley N° 12, 802 del 13 de febrero de 1967 y resolucién del Banco
de Prevision Social del 23 de junio de 1976.

Es de precepto para el personal contratado, que posea Carné de Salud vigente.

FINES - SUBORDINACION JURIDICA - PROHIBICIONES
DISCREPANCIAS

Articulo 22°.- Las Comisiones de Fomento Escolar tendran como nica finalidad
la colaboracién arménica con las Autoridades Escolares, en beneficio de la
Ensefianza Primaria, quedandoles expresamente prohibido intervenir en las
actividades docentes y demds funciones que especificamente estdn a cargo del
personal docente de la Escuela.

Toda iniciativa sobre cuestiones que no les estén expresamente encomendadas,

debera contar con el asentimiento de la Inspeccidn de la que depende la Escuela,
de acuerdo al Art. 24, ante |a cual debera ser gestionada.
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En casode negativa podran recurrir, por aquella via ante el Consejo de
Educacién Primaria.

La Comisién de Fomento no podra dirigirse por la prensa oral o escrita a las
Autoridades Escolares ya sea en actos de gestion o de critica. No podréan
intervenir, como corporacién, en acios de caracter politico, gremial o religioso,
debiéndose mantener igual prescindencia en su actuacion relativa a la Escuelaa
laque pertenecen dentro o fuera del local escolar.

Articulo 23°.-En caso de discrepancias de algunos de los miembros de la
Comisidn con el Maestro Director, podran aquélios efectuar exposiciones sobre el
motivo de las mismas ante la asamblea de padres y vecinos convocada al efecto
y/o ante las Autoridades Escolares, pero no debera dejarse de tener en cuentala
finalidad de la gestion de las Comisiones de Fomento Escolar, expresada en el
Articulo 22.

La Inspeccion de la que depende la Escuela investigaré las causas de las
discrepancias a efectos de determinar la responsabilidad que pueda haber cabido
ala Direccion de la Escuela en la produccién de las mismas y luego de agoetados
los medios para obtener su eliminacién, resolvera sobre el particular. Si esta
Gltima medida prov oca la desintegracién de la Comisidn hasta un grado en que le
resulte dificil continuar actuando, se convocara por la inspaccidén Departamental a
asamblea de padres y vecinos para designar nueva Comision.

RELACION IMPUESTA POR LA DEPENDENCIA JERARQUICA

Articulo 24°.- La relacion impuesta por la dependencia jerdrquica de las
Comisiones de Fomento con las Autoridades Escolares se efectuara en los
departamentos del Litoral e Interior por intermedio de las Inspecciones
Departamentates y en Montevideo -segiin corresponda- por intermedio de las
respectivas Inspecciones.

Respecto a las distintas cuestiones que se susciten debera, en cada caso
recabarse seguln proceda la opinién del Inspector, que tenga a su cargo la Escuela
aque pertenece la Comision de Fomento.

Tratandose de aspectos relacionados con la Contabilidad de las Comisiones de
Fomento, sera competente en los departamentos del Litoral e Interior, el Tesorero
Departamental, y en Montevideo, el Departamento de Contaduria de la Division
Hacienda del Crganismo.
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FACULTADES DE LAS COMISIONES DE FOMENTO

Articuld 25°.- A efectos de hacer efectivo, por parte de las Comisiones de
Fomento {a colaboracién con la Escuelas Piiblicas establecida en este
Reglamento, se les otorga las facultades que se establecen en los articulos
siguientes.

Articulo 26°.- Las Comisiones de Fomento Escolar podran:

) Interceder entre los padres, tutores o encargados de los nifios de la localidad
para hacer efectiva la concurrencia de éstos a la Escuela.

Si no se obtuvieran resultados mediante la utilizacién de medios persuasivos, lo
pondran en conocimiento del Maestro Director, para que éste, a su vez, lo haga
saber a la Inspeccién de la que depende la Escuela, a los fines establecidos en el
Capitulo X del Cédigo del Nifio.

I1) Organizar actos sociales y/o culturales, con fines de extensién educativa.
[y Colaborar con la Direccién de la Escuela en la organizacién de celebraciones
patriéticas y en recepciones a personalidades que visiten los centros de

ensefianza.

Tomar a su exclusivo cargo la organizacién de los festivales y demds actividades
para celebrar el «Dia del Maestron.

IV) Prestigiar todo acto cientifico o cultural previamente autorizado y para los
cuales se tomé como punto de reunion el local escolar y, en especial manera, las
ceremonias correspondientes a la clausura de los cursos al finalizar ei afio lectivo.

V) Coadyuvar a iniciativa de la Direccién de la Escuela en la organizacién de
excursiones con fines instructivos o recreativos en beneficio de los alumnos.

Estas excursiones cuando excedan del radio escolar deberan ser autorizadas
por la Inspeccién de la que depende la Escuela.

Para su concesidn, deberan concurrir las circunstancias siguientes:

1) Que en cada caso se cuente con la expresa autorizacion de los padres,
tutores, o encargados de los alumnos que intervienen en la excursion.

2) Que los alumnos menores de nueve afios no intervengan en excursiones de
mas de seis horas de duracion. '
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3) Que en todos los casos acompafien a los alumnos todos los maestros il la
clases que intervienen en la excursion y, cuando se trate de la movilizacién de tres
0 mas clgses, se cuente con la presencia del Maestro Director de la Escuela o del
Secretario de la misma, asf como, de ser posible con la intervencién de algunos
padres de alumnos, en especial, miembros de la Comisién de Fomento, en

relacién de un adulto cada diez nifios no debiendo superar el grupo que sale de
excursion los setenta alumnos.

4) Que se hay:a previstp la alimentaci6n de los nifios excursionistas, asi como
las esperas a la intemperie adoptandose en el caso las medidas que pracedan
para salvaguardar la salud y seguridad de los nifios.

5) Que las salidas y regresos no se efecttien en horas inconvenientes, debiendo
preverse con la mayor precision posible cuales han de ser y que los padres,
tutores o encargados estén con anticipacién, en conocimiento de ellas.

6) Que los medios de locomocién a emplearse, ofrezcan seguridad: 6mnibus o

mif:ros esgolares debidamente autorizados, nunca se har3 el traslado en vehiculos
abiertos oinadecuados.

Puedeq destinarse fondos de ésta para costear gastos de locomocion,
!105pec{a;g, etc. que pudieran producirse en las excursiones, en situaciones
imprevistas por razones del mayor tiempo invertido 6 en el caso de alumnos de

€sCasos ecursos. En estas ltimas situaciones se procedera de modo que los
demds nifios no se enteren de lo dispuesto.

Vi) Contrat:_ar pr.evia autorizacion del Consejo, personal auxiliar (jardineros,
personal de limpieza, de comedor escolar, etc.) debiendo tenerse en cuenta en
todos los casos lo previsto en el articulo 24 de este Reglamento.

Las Comisiones_ d_e Fomento pueden contratar servicios a empresas ya afifiadas
al Banco de Prevision Social, sean éstas unipersonales o sociedades.

Articulo 27°.- Sin perjuicio de propender al logro de los recursos oficiales
necesarios para el buen funcionamiento de los establecimientos docentes, las
Comisiones de Fomento podran: organizar rifas, kermeses, colectas, bailes o
actos de indole similar con la finalidad de obtener recursos para proporcionar
alimentos, ropa, calzado o dtiles a los alumnos que lo necesiten para la
ampliacion o mejoramiento del local escolar u otro fin beneficioso para la Escuela.

Podra en tales casos gestionarse la exoneracién de impuestos nacionales o
municipales.
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En la organizacién de cualquiera de las actividades antes sefialadas, las
Comisiones deberan ajustarse al siguiente procedimiento.

1) Al adoptar la correspondiente resolucién, deberéa quedaren el Libro de Actas de
la Comisién, constancia detallada de lo programado.

Il)Las rifas se regiran por lo dispuesto en ef Reglamento transcripto por Circutar N°®
1097 del 23/8/93. '

Los actos de beneficio cuyo producido bruto no supere los cinco sueldos base
nominal, del Maestro Director de la Escuela, podran organizarse sin obtener previa
autorizacién, pero dicho funcionario debera comunicar por escrito lo programado -
con la debida anticipacién- al Inspector respectivo, estableciendo en la notael
precio de los boletos, entradas, etc. el destino a darse al dinero que habréa de
recaudarse y, en su caso los procedimientos que se utilizarén en la propaganda
relativa al acto programado y venta de boletos, etc. =

I1l) En tales casos no se podrén a la venta los boletos etc., hasta recibir la
conformidad del Inspector correspondiente y, si no se recibiera ésta at término de
los plazos que a continuacién se establecen, su realizacién quedaré
automaticamente autorizada.

Para las escuelas urbanas y rurales bien ubicadas, el plazo sera de diez (10)
diasy para las rurales més alejadas de la capital del departamento, serade
quince (15) dias, plazo que las Inspecciones Departamentales podran ampliara
veinte (20) dias. Estos términos se computaran a partir de la fecha de elevacion
del petitorio.

Durante esos lapsos y atin fuera de ellos el Inspector respectivo podra hacer las
observaciones que estime pertinentes, pudiendo en casos que estime graves,
llegar hasta la suspension de la realizacién del acto programado, medida que
puede adoptarse ain cuando se hubiesen puesto ya a la venta los boletos.

I\/) Cuando la recaudacion prevista en oportunidad de organizarse alguno de los
actos de beneficio precedentemente referidos, ascienda a una suma que esté
comprendida entre cinco(5) y quince (15) sueldo base nominal del Maestro
Director de la Escuela deber4 recabarse la previa autorizacién de la Inspeccién de
la que dependa.

V) Tratandose de actos de beneficio cuyo monto supere el tope equivalente a
quince (15) sueldos debera recabarse |a previa autorizacién del Consejo de
Educacién Primaria.



En estos casos las Inspecciones Departamentales, al elevar la respectiva
gestién informaréan en Acuerdo de inspectores, lo que estimen pertinente con
referendia al acto programado y a su realizacion.

V1) En el caso de actos referidos en los apartados [V y V (la nota gestionando su
realizacién debera contener la informaci6n establecida en el apartado ilf).

Vi) Los bailes de beneficio no deberén realizarse en el local escolar, salvo en los
casos enque, en la Zona de la Escuela, no haya otro local apto a tal fin, o que
existan fundadas ventajas en ello, pero en estos casos deberé contarse con la
previa autorizacion por escrito del Inspector de Zona, o en su defecto, de la
Inspeccion Departamental,

En estos actos benéficos que organiza la Comisién de Fomento se debera :
cumplir con las disposiciones legales vigentes municipales y del Instituto Nacional
del Menot. -

VIil) No podran expenderse bebidas alcohdlicas en los actos organizados por las
Comisiones de Fomento Escolar para recaudar fondos.

Los sefiores Maestros Directores deberan adoptar, bajo la mas severa
responsabilidad, las medidas pertinente para el cumplimiento de lo dispuesto
precedentemente.

IX) Seran asimismo responsables los Maestros Directores de los procedimieptos
que se utilicen en la propaganda relativa a la realizacién de actos de beneficioy de
la ventade niimeros de los mismos.

Cuando ello debe efectuarse en la via piblica instruirdn a las personas a quienes
se les encomienda dicha tarea respecto a la mesura y objetividad con que debe
encararse la realizacion de tal actividad.

X) Clausurada la Rendicion de Cuentas relativa a cada acto de bengﬁciq 'de los
referidos en este Reglamento, deberé dejarse constancia de la realizaciony de su
resultado en el Libro de Actas de Comision de Fomento, a cuyo efecto debera
reunirse para considerar todo lo actuado.

Ademasde las respectivas anotaciones en el Libro de Actasy de Cajq, relativas al
acto referido, se dejara constancia de la Rendicién de Cuentas en el Libro de
Ocurrendas Diarias.

Cumplidos tales requisitos, el Maestro Director debera remitir en todos los casos

al inspector respectivo, una informacién completa relativa al acto de beneficio
efect.iado, incluyendo un estado de los fondos recaudados, de los gastos
ocasionados y del producido neto del mismo, siendo responsabilidad de éste el
contralor de la referida Rendicion de Cuentas.

Articulo 28°.- Les estd asimismo permitido a las Comisiones de Fomento
Escolar:
Propiciar la designacién de Profesores Especiales para el mejor desarrollo de

los programas escolares, con caracter remunerado u honorario, de acuerdo alo
establecido a continuacién:

) Tratdndose de Profesores a quienes se |es retribuye su actividad docente
debera cumplirse con lo dispuesto en el articulo 21 de este Reglamento.

1) Podrén ejercer esas funciones, los miembros de las Comisiones de Fomento,
pero en esos casos tal actividad sera siempre honoraria. :

i) En todos los casos las autorizaciones seran otorgadas por la Inspeccién
Departamental o Nacional, segiin corresponde de acuerdo a lo establecido por
Circular N° 233, Art. 22 de Facultades Delegadas, previo-asesoramiento acerca de
la procedencia de las mismas y de las condiciones profesionales de la persona

propuesta, lo que estara a cargo de la Inspeccién de Zona de la que depende la
Escuela.

IV) Las gestiones para obtener la autorizacion relativa a una determinada
contratacion deberd realizarla la Direccion de la Escuela, por la via jerarquica
correspondiente y en ella ha de establecerse, ademés de la informacién
relacionada con los datos personales con los datos personales y antecedentes
profesionales y docentes de la persona propuesta, con las siguientes precisiones:

a) Horarios que cumplira el Profesor y clases en que actuara.

b) Si en la Escuela actiian otros Profesores Especiales, oficiales o contratados

por ia Comisidn, con indicacién de asignaturas oficiales o disciplinas en que
trabajan.

V) Las escuelas pueden contratar Profesores Especiales y aceptar los servicios
de los Profesores honorarios segtn el siguiente criterio:

a) Para Escuelas de cuatro horas un méximo de dos horas treinta minutos por
grupo y por semana.
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b) Para Escuelas de Tiempo Completo, un maximo de ¢inco horas por semana
Ejemplo: Escuetas de cuatro horas con doce grupos hasta treinta horas. .
semanales de Profesores Especiates.

En Escuelas de Tiempo Completo con diez grupos hasta cincuenta horas
semanales.

La posterior distribucion horaria la realizara fa Direccion de acuerdo con la Junta
de Maestros, atendiendo especialidades, edades de ios nifos, intereses, etc.

V1) En todos los casos las especialidades estaran de acuerdo a |a propuesta
curricular de cada centro docente.

V1) Todo horario de Profesor Especial que exceda el fijado en los anteriores

articulos podra realizarse fuera del horario escolar con conocimiento y autorizacion
del Inspector de la Escuela.

VIIIY Cuando se solicite autorizacion para cumplir actividad extra-programatica por
parte de Profesors o Maestros fuera del horario escolar, el Maestro Director o el
Maestro de la Escuela en quien haya delegado, queda obligado a permancer en el
local escolar durante el horario en el que se cumplari esas actividades.

DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 29°.- Quedan prohibidas las colectas entre escolares. De los recursos
que se obtengan por los medios que facuita el presente Reglamento, no podra
distraerse ninguna cantidad para obsequiar directa o indirectamente al personal
ensefante.

Tampoco podra destinarse a gastos en ocasiones de visitas a las Escuelas de
personas que hayan sido invitadas o concurren por su cuenta a ellas.

Articulo 30°.- La adjudicacién de la ropa calzado o de otros servicios y objetos
de uso personal, alcanzara , exclusivamente a los alumnos de la Escuela.

La Inspeccion de la que depende la Escuela vigilara el fiel cumplimiento de este
precepto, dando cuenta documentada de su transgresion a fin de encarar la
aplicacién de la sancién que proceda a los responsables de la misma cuando ella
se produzca.

Articulo 31°.- Los muebles o inmuebles adquiridos con fondos apertados por la

Comision de Fomento, asi como los Gtiles en general obtenidos por igual medio,
pasan a integrar el patrimonic escolar. El Consejo de Educacion Primaria puede
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darles un destino mas conveniente cuando juzgue que no tienen aplicacion
practic>” gn la Escueia donde se encuentre o que los hubieran adquirido.

Tratandose de adquisicion de inmuebles, ta Comision de Fomento se limitara a
sugerir su convenienciay a proporcionar total o parcialmente los recursos
necesarios para ello, siendo privativo del Consejo de Educacién Primaria el
resolver su compra.

Se excluira de la escritura publica que se extienda en el caso toda clausula que
limite las facultades del Consejo, de poder vender o permutar el inmueble cuando
razones de interés pdblico lo aconsejen.

Articulo 32°.- Derdganse todas las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.

2° - Publiquese e insértese oportunamente en Legisia%ién Escolar.
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