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CIRCULAR N°26/2022

Montevideo, 5 de -setiembre de 2022

La Seccién Concursos No Docente de la Division de Gestion Humana,
comunica gue la Direccién General de Educacion Inicial y Primaria,
por Res. N°12 Acta.N°155 del 22 de agosto de 2022, aprobd las bases
del Llamado Abierto a la Ciudadania para cubrir Becas
Informaticas en la Direccion General de Educacién Inicial y
Primaria.

Los aspirantes deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

1) Ser estudiante de segundo afio del Bachillerato Tecnol6gico en
Informatica de la Direccién General de Educacién Técnico
Profesional, con primer afio aprobado sin materias previas.

2) No Haber sido contratado bajo régimen de becas 0 pasantia en
este Organismo o en cualquier otro del Estado (Poder Ejecutivo,
Poder Legislativo, Poder Judicial, organismo del art.220 y 221 de
la Constituciéon de la Republica y Gobiernos Departamentales)
superando en la suma en todos los periodos contracturales el
plazo de 18 meses incluido el usufructud de licencia.

3) Certificado de Antecedentes judiciales.(Deberd ser presentado
al memento de la toma de posesion).

4) No estar Inscripto en el Registro Nacional de Violadores vy
Abusadores Sexuales(Debera ser presentado al momento de ia
toma de posesion).

5) Para los menores de 18 afios deberan poseer permiso del menor
al momento de la respectiva toma de posesion (INAU)

6) Carnet de Salud (Debera ser presentado al momento de la toma
de posesion)

7} Residir en el Dpto de Montevideo.

De acuerdo con el Art. No. 21 literal b) del Reglamento General de
Concursos la inscripcién se realizard a través de la pagina WEB
www.dgeip.edu.uy- Realizdndose un sorteo en caso de superarse el
ntmero de 15 inscriptos, a los efectos de establecer |os postulantes a
los que se aplicaré el mecanismo de seleccion. Transcurrido el sorteo
y/o establecida la némina de personas preseleccionadas, las mismas
presentaran la carpeta de méritos dentro del periodo que se indique y
votaran por el cuarto miembro del Tribunal de Concursos gquien
actuara como delegado de los mismos.Seran elegibles como tales
todos los funcionarios que se desempefien o hayan desempenado en
efectividad dentro de la ANEP. No sera requisito indispensable estar
en actividad en el momento del concurso.

Este no podra ser pariente del aspirante dentro del cuarto grade de
consanguinidad o segundo de afinidad.
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1 DE IN ION : La misma izard por
WEB 12 2al 26 22 '
Tribunal
Titulares “Suplente
Verdnica Lépez(Division José Villalba (Divisién
Tecnologia de Ia Tecnologia de |a
| Informacién) o Informacidén)
Joaquin Rodriguez (Divisién Valeria Ferreria( Divisién
. Gestién Humana) Gestion Humana)
Psic.Ma.Leticia Rocca Psic.Ana Laura

( Can.Oeste)

Pereira( Can.Este)

Quienes no cumplan con todos los requisitos del llamado o no se
presenten dentro del plazo previsto para la acreditacién de -
comprobantes, quedaran eliminados del concurso, pudiendo dar lugar
a la convocatoria de postulantes que siguen en el orden del sorteo.

La DGEIP podra optar entre dar inicio al concurso con |los postulantes
que acreditaron los requisitos obligatorios, sin necesidad de

completar los cupos indicados, o bien realizar posteriores instancias
de citacién .

Toda la informacion referida a las distintas instancias del
Concurso, seran publicadas y comunicadas a través de la
pagina Web del DGEIP (www.dgeip.edu.uy).-

Este sera el unico medio valido por el cual se realizardn las
comunicaciones y notificaciones pertinentes, siendo de
estricta responsabilidad de los/las postulantes mantenerse
informados/as al respecto.-

Juan Carlos Gémez 1314 3er. Piso . - Tel. 1876 3105
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LEAMADO ABIERTO A LA CIUDADANIA PARA CUBRIR BECAS DE
INFORMATICA EN LA DIVISION TECNOLOGIA DE LA INFORMACION EN
LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION INICIAL Y PRIMARITA

1} Ser estudiante de sequndo afio del Bachillerate Tecnoldgico en Informdtica
de la Direccidn General de Educacién Técnico Profesional, con primer afio
aprobado sin materias previas. -

2) No haber sido contratedo bajo el régimen de beca o pasantia en este
Organisme o en cualquier otro del Estado (Poder Ejecutivo, Poder
Legislative, Peder Judicial, orgenismo del art. 220 y 221 de la Constitucién
de la Repfblica v Gobiernos Departamentales) superando en la suma en

todos los periodos contractuales el plazo de 18 meses inchuido el ugufructus
de licencia.

3) Certificado de Antecedentes Judiciales.(Debera ser presentado al momento
de la toma de posesion) .

4) No estar inscripto en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores
Sexuales.(Deberi ser presentado al momento de la toma de posesion)

5) Para los menores de 18 afios deberdn poseer permiso del menor al momento
de la respectiva toma de posesion (INAU)

6) Carnet de salud (Debera ser presentado al momento de la toma de posesion)
7) Residir en: &l Dpto. de Montevideo.
SELECCION;

Entre los inscriptos, se realizard un sortec de modo de que se aplicard la seleccidn
a 15 aspirantes.

La modalidad de seleccién consistird en la realizacién de una enirevista personal ¥
evaluacion de Meritos.

1) Enirevista - Hasta 60 puntos

Se evaluara el perfil del aspirante con relacién a la tarea a desempedar, a través
del planteamiento de situaciones précticas y de la resolucién de éstas por parte del
postulante.

2}  Evaluacion de Méritos - Hasta 40 puntos

So tondra en cuenta:

Juan Carlos Gémez 1314
CP 1000/ Tel: 1876
s dgeip. edu, uy
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a) Promedio de notas del afio aprobado del Bachillerato Tecnoibgico en
Informatica de Ia D.GE.TP............ Hasta 20 Puntos

b) Promedio de notas de otros cursos relacionados con Informédtica.
15 Puntos

c} Otros Méritos. ......... Hasta 5 puntos

(Los certificados deberin indicar : contenido, carga horarda, forma de
aprobacion e institucién responsable debldamente identificada.)

EN CASO DE EMPATE:

En caso de empate entre 2 o mas aspirantes, se recurrira al solo efecto del
desempaie-al mayor puntaje obtenido en la entrevista. Da persistir ¢l empate se
‘atendera a la obtenida en la capacitacion. En el caso que no se hubiera podido
realizar el desempate se realizara sorteo entre los aspirantes correspondisntes -

DERECHOS EMERGENTES:

El ordenamiento final del concurse tendréd una vigencia de 2 afios a partir de la
fecha de homologacion.

NOTIFICACIONES:

Toda informacion referida a las distintas instancias del Concurse, seran

publicadas y comunicadas a través de la pagina Web del DGEIP
W i .

Este serd el (nico medio valido por &l cual se realizardn las comunicaciones y

notificaciones pertinentes, siendo de esiricia responsabilidad de los/las
postulantes mantenerse informadosfas al respecto.-

Los postulantes deberan presentar la siguiente documentacion:
» Documento de identidad
+ Credencial Civica (En caso de corresponder)
+ Constancia de ser estudiante de segundo afio del Bachillerate Tecnoldgico
en Administracion de la Direccion General de Educacidn Técnico Profesional,

con primer afio aprobade sin materias previas.

+ Constancia de domicilio que acredite su residencia por el Departamento de
Montevideo,

* Los interesados deberan presemtar una relacién de méritos, foliada y
documentacién prebatoria de los mismes, siendo éstos los finicos que se

Juan Carlos Gémez 1314
GP 11000/ Tek 1876

www.dgeip edu. uy
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tendran en cuenta en cada instancia. La documentacién extranjera debera
presentarse traducida y legalizada.

Quienes no cumplan con todos los requisitos del Hamade o no se presenten
dentro del plazo previste para la acreditacion de comprobantes, quedaran
oliminadas del concurso.

EL DGEIP podrd optar entre dar inicio al concurso con los postulantes que
acreditaron los requisitos obligatorie, sin necesidad de completar los cupos
indicados, o bien realizar posteriores instancias de citacidn. -

Propuasla tribunal Beca Informatica para el Dplo de Montevidea:

Titulares Suplenl.es
Verdnica Lapez (Divisién Té-:':ﬁnlngia de la jo\se Wll;l_h-l-a_{ﬂ;lsmn Tucnalngj.a dela
[nformacién) Informacion)

Joaquin Rodriguez (Division Gestién Humana)  Valeria Ferreria (Division Gestion Humana)

Psic. Ma. [elicia Rocca (Can. Qesta) P&m Ana Laura Pereira [Ca-r{_ml;:-ste}

Juan Carlos Gomez 1314
P 11000/ Tel: 1676
www. dgeip.edu.uy
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Expediente N°: 2021-25-2-004713

1R DIRECCKIN GENERLAL
‘ DE EDUCACION Lo
_ INICIAL ¥ PRIMARIA

Acta N° P S5

Res. N* ’ ), 2

Exp. N® 2021-25-2-004715

Montevideo, - 2529

VISTO: estos antecedentes relacionados con la gestién presentada por la
Secciéon Provision de Cargos de la Division Gestion Humana.

RESULTANDO: que por la misma solicita la aprobacién de las Bases para el
“Llamado Abierto a la Ciudadania para cubrir Becas Informaticas en la Direccion
(General de Educacién Inicial y Primaria”,

CONSIDERANDO: [j que la Comision para el Analisis de Bases adjunta de
folios 14 a 16 modificaciones realizadas a las mismas:

H) que Divisién Juridica informa que no existen
impedimentos de indole juridico para proceder a la aprobacién de las Bases de
infolios,

ATENTO: alo expuesto precedentemente ¥ a la normativa vigente;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA, RESUELVE:

1*.- Aprobar las bases para el “Llamado Abierto a la Ciudadania para cubrir
Becas Informaticas en la Direccién General de Educacién Inicial y Primaria™, que
lucen de folios 14 a 16 de obrados.

2°.- Homologar la integracién de! Tribunal que entenderda en el mencionado
concurso, que luce a folios 16 de obrados.

3°.- Pase a la Division Gestion Humana a todos sus efectos.

) 7 ;.n
i i L
i Dra. Mtra. Gfaciela Fabeyro
‘ Directora General
Dra. Maria Laura E}a]ga.lairmndo
Pro-Secretaria; |

m.b.
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