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'i DIRECCION GENERAL DIVISION
. DE EDUCACION . GESTION
| INICIAL Y PRIMARIA = HUMANA

COMUNICADO N°631/2023

Montevideo, 1 de diciembre de 2023

La Seccién Concursos No Docente de la Divisién Gestién Humana de la Direccion
General de Educacién Inicial y Primaria, comunica que por Acta N°216, Resolucion
N°7, de fecha 21/11/23, homologé el orden de prelacién del Llamado publico y
abierfo a la ciudadania para cubrir cargos contratados de Especialista Coordinador
en Analisis y Calidad de Sistemas, Escalafén “A”, Grado 13, para desempenarse en
lz Division Tecnologias de la informacién de la Direccion General de Educacion
[nicial y Primaria.

En caso de efectuar recusaciones éstas se deberan concretar dentro de un plazo de
10 dias corridos a partir de la fecha de la publicacion.

Las mismas pueden ser presentadas via mail a: concursonodocente@dgeip.edu.uy

VANESSA RODRIGUEZ

C.1. 3.250.246-8
ADMINISTRATIVA GRADO 2

juan Carlos Gomez 1314 3er. Piso Tel. 1876 3105
concursonodocente@dgeip.edu.uy
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Concurso de Oposicién y Méritos, para la provisién de un cargo de Especialista Coordinador en Analisis y
de Sistemas, en el Esc. "A" Grado 13, dependiente de la Division Tecnologias de la Informacién DGEIP

Puntaje final - Orden de prelacion.

ORDEN C.1. NOMBRE ETAPA DE OPOSICION [ETAPA DE MERITOS | TOTAL
1 3.993.674-7 ' 42,5 34,5 77
2 1.870.507-2 41 28 69
|
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VISTO: estos antecedentes relacionados con las actuaciones cumplidas
en oportunidad de la realizacion del “Llamado publico y abierto a la ciudadania
para proveer un cargo contratado de Especialista Coordinador en Analisis y
Calidad de Sistemas, Escalaféon “A”, Grado 13, con 40 horas semanales, para
desempenarse en la Division Tecnologias de la Informacion de la Direcciéon General
de Educacion Inicial y Primaria”.

CONSIDERANDO: 1) que Division Gestion Humana manifiesta que
habiendo culminado las actuaciones encomendadas al tribunal designado para el
concurso de referencia, sugiere homologar el orden de prelacion resultante que
figura a folio 40, el que tendra una vigencia de 3 afios de acuerdo a lo establecido
por el articulo N.? 16 del Estatuto del Funcionario No Docente:

[I) que Division Juridica informa que no tene
objeciones que realizar desde el punto de vista juridico al orden de
prelacion que luce a folios 40 de obrados.

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA, RESUELVE:

1°.- Homologar las actuaciones cumplidas en oportunidad de la
realizacion de la realizacion del “Llamado publico y abierto a la ciudadania para
proveer un cargo contratado de Especialista Coordinador en Analisis y Calidad de
Sistemas, Escalafon “A”, Grado 13, con 40 horas semanales, para desempenarse en
la Division Tecnologias de la Informacion de la Direccién General de Educacion
Inicial y Primaria”.

2°.- Aprobar el ordenamiento resultante de dicho llamado que surge a
folio 40 de obrados.
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3%.- Pase a la Division Gestion Humana para su conocimiento v demas

efectos,

/ ,
Dra. Maria Laura Da,-lga.i__a.rrondo
Pro-Secretaria
.
.

mim.

Mag. Mtra. Olga’De Las Heras
Directora General




