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COMUNICADO N ° 199/2026

Montevideo, 9 de junio de 2026

La Seccién Concursos No Docente de la Divisién Gestion Humana de la Direccién General de Educacién
Inicial y Primaria, realiza la segunda convocatoria para la cual se llama a los ciudadanos sorteados del
Ne51 al N°69 en calidad de titulares y del N°70 al N°80 en calidad de suplentes, del Llamado piiblico y
abierto a la ciudadania para cubrir cargos de Técnico Avanzado Escalafén “D” Grado 5 para
desempeiiarse en la Divisiéon Tecnologias en el departamento de = Montevideo, con 40 horas
semanales de labor.

Los mismos deberdn hacer entrega de la documentacion correspondiente y voto del delegado de los
concursantes el dia lunes 15 de junio de 2026 en el horario de 13:00 a 16:00 horas, en DGEIP sito en la

Calle: Juan Carlos Goméz 1314, 3er Piso Gestién Humana — Seccién Concurso No Docente.

Serdn elegibles como delegados todos los funcionarios que se desempefien o hayan desempefiado en
efectividad dentro de la Anep. No sera requisito indispensable estar en actividad en el momento del concurso.

Este no podré ser pariente del aspirante dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo por afinidad.

Al momento de la entrega de la documentacién deberdn presentar original y fotocopia de la siguiente
documentacién, la cual deberd presentarse hoja por hoja en folios de pvc dentro de una carpeta (sobre
no).La carpeta debera estar foliada (numerada) y con Indice de no cumplir con esta formalidad la misma

no se recepcionara.

» Cédula de Identidad
Credencial Civica
Poseer titulo de Técnico en Redes y Telecomunicaciones, Técnico en Redes y Sofware, o haber
aprobado Bachillerato Tecnol6gico en Informatica y al menos 2 materias aprobadas de alguna
carrera universitaria con orientacion Ingenieria en Instituciones piblicas o privadas reconocidas por
el Ministerio de Educacién y Cultura.

» Poseer experiencia de al menos dos afios en soporte informatico a usuarios finales en empresas
ptiblicas o privadas, o experiencia especifica de al menos un afo en instalacién, configuracién y
mantenimiento de equipamiento informatico en entornos Windows y Linux.

En caso de los funcionarios No Docente deberdn pi‘esentar Foja de Servicio Actualizada.

Y

»  Si el interesado es funcionario piblico debera presentar constancia de deméritos o en caso de
no contar con deméritos, se debera presentar certificado que lo indique, expedido por la

oficina que corresponda y firmado ;
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En el caso del Certificado de Buena Conducta, Certificado de no inscripcién en el Registro Nacional

de Violadores y abusadores sexuales y Carné de Salud se tendrin que presentar a la hora de la toma

de Eosesién.

Los interesados deberan presentar una relacién de méritos, foliada y documentacién probatoria de

los mismos, siendo éstos los tinicos que se tendrin en cuenta en cada instancia. La documentacién
extranjera deberd presentarse traducida y legalizada (articulo No. 21 del Reglamento General de

Concursos) ;

Aclaracién: En caso que los convocados no se presenten o0 no cumplan con algunos de los requisitos

se seguird llamando de la lista de sorteados en su respectivo orden.

NO SE REALIZARA LA RECEPCION PARCIAL DE LA DOCUMENTACION

Toda la informacion referida a las distintas instancias del Concurso, seran publicadas y comunicadas a través

de la pagina Web de la DGEIP (www.dgeip.edu.uy).-

Este serd el unico medio vélido por el cual se realizardn las comunicaciones y notificaciones pertinentes,

siendo de estricta responsabilidad de los/las postulantes mantenerse informados/as al respecto.
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